
  
 

  

  
  

Бывший генеральный директор ООО «Тверь Водоканал»
предстанет перед судом по обвинению в совершении растраты
денежных средств 

  

Следственными органами Следственного комитета Российской Федерации по Тверской
области завершено расследование уголовного дела в отношении бывшего генерального
директора ООО «Тверь Водоканал» Дмитрия Капустина, обвиняемого в совершении
преступления, предусмотренного ч. 4 ст. 160 УК РФ (растрата, совершенная лицом с
использованием своего служебного положения, в особо крупном размере).

Следствием установлено, что осенью 2012 года, обвиняемый, с целью растраты вверенных ему
денежных средств ООО «Тверь Водоканал» поручил находившемуся у него в подчинении
сотруднику оформить заявки на оплату якобы оказанной услуги по договору субподряда ООО
«Строительная компания «Премиум» на сумму 22 миллиона 200 тысяч рублей, после чего
утвердил данные заявки, являющиеся основанием для оформления реестров платежей и
платежных поручений ООО «Тверь Водоканал». В период с 11 по 13 сентября 2012 года на
основании утвержденных обвиняемым заявок, подчиненные ему работники, не осведомленные
о его преступном умысле, оформили реестры платежей и платежные поручения подписав их
электронной цифровой подписью, на основании которых денежные средства в сумме 22
миллионов 200 тысяч рублей с расчетного счета ООО «Тверь Водоканал» были перечислены
на расчетный счет ООО «СК «Премиум», которыми Капустин распорядился по своему
усмотрению, причинив ООО «Тверь Водоканал» материальный ущерб в указанном размере.

Следствием собрана достаточная доказательственная база, в связи с чем уголовное дело с
утвержденным обвинительным заключением направлено в суд для рассмотрения по существу.

 

13 Ноября 2017

  Адрес страницы: https://sledcom.ru/news/item/1178779 

  © 2007-2024 Следственный комитет Российской Федерации  

                                               1 / 2

https://sledcom.ru/news/item/1178779


  
 

  

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

  © 2007-2024 Следственный комитет Российской Федерации  

                                               2 / 2

http://www.tcpdf.org

