
  
 

  

  
  

В Омской области должностные лица районной
администрации подозреваются в превышении должностных
полномочий, повлекшем причинение существенного вреда
интересам граждан и государства

  

Следственными органами Следственного комитета Российской Федерации по Омской области
возбуждено уголовное дело в отношении неустановленных работников администрации Усть-
Ишимского муниципального района, подозреваемых в превышении должностных полномочий
при реализации региональной адресной программы по переселению граждан из аварийного
жилищного фонда, т.е. в совершении преступления, предусмотренного ст. 286 УК РФ
(превышение должностных полномочий).

По мнению органов следствия, в 2016-2017 гг. при выполнении программы по переселению
граждан из аварийного жилищного фонда в новые дома ответственными лицами
администрации Усть-Ишимского муниципального района Омской области не
контролировались строительные работы, не проводилась должным образом проверка вновь
построенных индивидуальным предпринимателем, с которым были заключены муниципальные
контракты, жилых помещений, в результате чего построенные объекты недвижимости были
сданы с существенными строительными дефектами, в том числе вентиляционных и
отопительных систем, а также гидроизоляции кровли строений без благоустройства
территории вокруг домов. Несмотря на значительные огрехи строительства, индивидуальному
предпринимателю за приобретенные жилые помещения, всего 31 объект, были перечислены
денежные средства в общей сумме свыше 33 миллионов рублей.

В настоящее время в администрации проводятся обыски, выполняются другие следственные
действия, направленные на установление всех обстоятельств совершенного преступления и
виновных лиц.
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