
  
 

  

  
  

Руководитель управления Федеральной службы судебных
приставов по Омской области подозревается в получении
взятки в крупном размере

  

Следственными органами Следственного комитета Российской Федерации по Омской области
в отношении руководителя управления Федеральной службы судебных приставов по Омской
области – главного судебного пристава Омской области Владимира Витрука возбуждено
уголовное дело по признакам преступления, предусмотренного п. «в» ч. 5 ст. 290 УК РФ
(получение должностным лицом взятки за незаконные действия в крупном размере).

По предварительным данным, в феврале 2018 года Витрук после просьбы своего знакомого
снять ранее наложенный судебными приставами в рамках исполнительного производства арест
на автомобиль «Toyota LAND CRUISER», принадлежащий третьему лицу – должнику, через
посредника потребовал денежные средства в сумме 300 тысяч рублей в качестве незаконного
вознаграждения за снятие ранее наложенных ограничений (обременений).

По указанию Витрука судебным приставом-исполнителем было вынесено постановление о
смене ответственного хранителя, и ранее изъятый автомобиль был передан должнику, за что
на следующий день на своем рабочем месте Витрук в качестве взятки получил через
посредника денежные средства в сумме 300 тысяч рублей, которыми распорядился по своему
усмотрению.

Уголовное дело возбуждено по материалам проверки УФСБ России по Омской области.

В настоящее время проводятся следственные действия, направленные на установление всех
обстоятельств преступления. В суд внесено ходатайство об избрании Витруку меры
пресечения в виде заключения под стражу. Расследование уголовного дела продолжается.
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