
  
 

  

  
  

В Московской академии СК России организованы курсы для
руководящего состава ведомства и сотрудников, состоящих в
федеральном кадровом резерве  

 

  

На базе Московской академии Следственного комитета Российской Федерации впервые
организовано обучение слушателей из числа руководящего состава СК России и сотрудников,
состоящих в федеральном кадровом резерве. Слушатели прошли обучение по дополнительной

профессиональной программе повышения квалификации «Вопросы управления – высшие
академические курсы для руководителей следственных органов и сотрудников Следственного

комитета Российской Федерации, состоящих в кадровом резерве», которая разработана
совместно с управлением кадров Следственного комитета.

Обучение слушателей на Высших академических курсах проводилось с применением
дистанционных образовательных технологий по модулям: «Управление», «Психология»,
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«Организация работы по приоритетным направлениям деятельности СК России», «Этические
аспекты деятельности руководителя следственного органа».

Основными целями при реализации данной программы являлись: повышение эффективности
следственной работы, совершенствование профессиональных знаний и навыков в области
управления следственными органами, криминалистики, уголовного права и уголовного
процесса, обеспечение надлежащей организации работы следственных органов по
приоритетным направлениям деятельности; систематизация имеющегося опыта
управленческой деятельности; обучение навыкам, необходимым для эффективного
руководства.

Освоение слушателями программы повышения квалификации включало в себя решение ряда
задач. Это совершенствование управленческой компетенции, знаний в области научной
организации труда, внедрения современных средств и методов управления, знаний в области
управления следственной деятельностью и психологии, навыков мотивации и стимулирования
управленского персонала, знаний, умений и навыков, необходимых для обеспечения
расследования преступлений. Кроме того, обучение направлено на расширение
управленческого потенциала за счет совершенствования навыков профессиональной
компетенции, формирование грамотного распределения навыков психологических и
физических ресурсов в деятельности.

Отдельное внимание уделялось вопросам анализа, прогнозирования и планирования работы
следственных органов, обеспечения контроля за служебной и процессуальной деятельностью, а
также организации работы по эффективному взаимодействию с органами власти,
организациями
и общественностью.

В проведении итоговой аттестации обучающихся на Высших академических курсах приняли
участие сотрудники управления кадров с целью использования ее результатов при принятии
кадровых решений.
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