
  
 

  

  
  

В Нижегородской области перед судом предстанет сотрудник
лесничества, обвиняемый в халатности

  

Следственными органами Следственного комитета России по Нижегородской области
завершено расследование уголовного дела в отношении главного специалиста Пижемского
районного лесничества Департамента лесного хозяйства Нижегородской области, в
совершении преступления, предусмотренного ч. 1.1 ст. 293 УК РФ (халатность, повлекшая
причинение особо крупного ущерба).

По версии следствия, в сентябре 2019 года сотрудник Пижемского районного лесничества,
проявив халатность, составил акты осмотра лесосеки, в которых отразил факт того, что
количество вырубленной древесины соответствует объему древесины, предусмотренной по
договорам аренды. При этом факты незаконной рубки не были зафиксированы.

По результатам космического дистанционного мониторинга лесосек, в Шайгинском
участковом лесничестве Пижемского районного лесничества департамента лесного хозяйства
Нижегородской области были выявлены факты незаконных рубок большого объема лесных
насаждений на сумму свыше 12 млн рублей.

Следователями СК было установлено, что именно главный специалист Пижемского районного
лесничества, являясь должностным лицом, формально отнесся к осмотру лесосек, не обошел
вышеуказанные лесные участки, в результате чего не выявил незаконные рубки.

Указанными действиями сотрудника лесничества, был нанесен ущерб лесному фонду
Российской Федерации на сумму свыше 12 млн рублей, что повлекло существенное нарушение
охраняемых законом интересов общества и государства в сфере лесного хозяйства.

Обвиняемый вину признал в полном объеме. В настоящее время уголовное дело для
рассмотрения направлено в суд.
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