
  
 

  

  
  

В Чувашии возбуждено уголовное дело по факту невыплаты
заработной платы

  

Следственными органами Следственного комитета при прокуратуре РФ по Чувашской
республике возбуждено уголовное дело по коллективному заявлению работников предприятия
по ч.1 ст.145-1 УК РФ (невыплата заработной платы).

Подозрения в противоправных деяниях пали на руководителя местного предприятия по
производству удобрений.

Как установлено на момент возбуждения уголовного дела, руководитель предприятия
нарушил требования ст. 37 Конституции РФ, закрепившей право каждого на вознаграждение
за труд без какой бы то ни было дискриминации и не ниже установленного федеральным
законом минимального размера оплаты труда, и Трудового кодекса РФ, установившего, что
заработная плата работнику выплачивается не реже чем каждые полмесяца.

Проигнорировав указанные требования, директор не выплачивал шестерым своим работникам
заработную плату свыше двух месяцев. Общая сумма невыплаченных денежных средств
составила свыше 220 тысяч рублей.

При этом на расчетном счете организации имелась необходимая денежная сумма, достаточная
для погашения всей задолженности по зарплате. Однако вместо того, чтобы ее выплатить,
подозреваемый в нарушение требований действующего гражданского законодательства,
направил деньги на погашение задолженности перед бюджетом по налогам, оплату товарно-
материальных ценностей, хозяйственных расходов, а также на погашение долгосрочных
займов перед своими дочерьми.

Следствие по делу продолжается. 
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