КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 
к должностям федеральной государственной гражданской службы

в центральном аппарате Следственного комитета Российской Федерации и сведения о денежном содержании 
(по состоянию на 01.03.2012)
	№ 

пп
	
	Наименование должности

	
	
	Специалисты

	
	
	ГЛАВНАЯ   ГРУППА
	ВЕДУЩАЯ   ГРУППА
	СТАРШАЯ   ГРУППА

	
	
	Референт
	Ведущий советник
	Советник
	Главный консультант
	Консультант
	Главный специалист
	Ведущий специалист

	1.
	Код должности (Указ Президента РФ от 19.01.2012 № 82)
	171-3-2-012
	171-3-2-013
	171-3-2-014
	171-3-3-015
	171-3-3-016
	171-3-4-017
	171-3-4-018

	2.
	Классный чин, присваиваемый при назначении на должность (присваивается в соответствии с Указом Президента РФ от 01.02.2005 № 113)
	Государственный советник Российской Федерации 1-3 класса
	Советник государственной гражданской службы Российской Федерации 1-3 класса
	Референт государственной гражданской службы Российской Федерации 1-3 класса

	3.
	Образование
	ВЫСШЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ

	4.
	Стаж государственной службы (Указ Президента РФ от 26.07.2008 № 1127)
	Не менее 4-х лет
	Не менее 2-х лет
	Без требований по стажу 

	5.
	Стаж работы по специальности (учитывается при отсутствии стажа государственной службы)
	Не менее 5-ти лет
	Не менее 4-х лет
	Без требований по стажу 

	6.
	Должностной оклад (руб.)
	6464
	6389
	6239
	5864
	5261
	4811
	4360

	7.
	Ежемесячное денежное поощрение

 (кол-во должностных окладов)
	3
	3
	3
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5

	8.
	Надбавка за особые условия государственной службы

 (% должностного оклада)
	120-150
	90-120
	60-90

	9.
	Надбавка за стаж государственной службы (% должностного оклада)


	1-5 лет – 10 %;   5-10 лет – 15 %;   10-15 лет – 20 %;   свыше 15 лет – 30 %.

	
	
	Обеспечивающие специалисты

	
	
	ГЛАВНАЯ   ГРУППА
	ВЕДУЩАЯ   ГРУППА
	СТАРШАЯ   ГРУППА
	МЛАДШАЯ ГРУППА

	
	
	Главный специалист 

3 разряда
	Ведущий специалист

 1 разряда 
	Ведущий специалист

 2 разряда 
	Ведущий специалист

 3 разряда 
	Старший специалист

 1 разряда 
	Старший специалист

 2 разряда 
	Специалист

 1 разряда 

	1.
	Код должности (Указ Президента РФ от 19.01.2012 № 82)
	171-4-2-019

	171-4-3-020
	171-4-3-021
	171-4-3-022
	171-4-4-023
	171-4-4-024
	171-4-5-025

	2.
	Классный чин, присваиваемый при назначении на должность (присваивается в соответствии с Указом ПРФ от 01.02.2005 № 113)
	Государственный советник Российской Федерации 
1-3 класса
	Советник государственной гражданской службы Российской Федерации 1-3 класса
	Референт государственной гражданской службы Российской Федерации 1-3 класса
	Секретарь государственной гражданской службы Российской Федерации 1-3 класса

	3.
	Требования по уровню образования
	ВЫСШЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ
	СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ, СООТВЕТСТВУЮЩЕЕ НАПРАВЛЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	4.
	Стаж государственной службы (Указ Президента РФ от 26.07.2008 № 1127)
	Не менее
 4-х лет
	Не менее 2-х лет
	Без требований по стажу

	5.
	Главное управление обеспечения деятельности
	Не менее
 5-ти лет
	Не менее 4-х лет
	Без требований по стажу

	6.
	Должностной оклад (руб.)
	5864
	5112
	5036
	4961
	3909
	3834
	3308

	7.
	Ежемесячное денежное поощрение

 (кол-во должностных окладов)
	3
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5

	8.
	Надбавка за особые условия государственной службы

 (% должностного оклада)
	120-150
	90-120
	60-90
	До 60

	9.
	Надбавка за стаж государственной службы (% должностного оклада)
	1-5 лет – 10 %;   5-10 лет – 15 %;   10-15 лет – 20 %;   свыше 15 лет – 30 %.


 Ежемесячное денежное содержание федерального государственного гражданского служащего = Должностной оклад + оклад за классный чин + ежемесячное денежное поощрение + надбавка за особые условия службы + надбавка за стаж госслужбы
